
 
 

 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นตำบลศรีสขุสำราญ 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิสอบ และกำหนดวัน เวลา สถานที่สอบ เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

------------------------------------------------ 
   

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น ได้ประกาศรับ
สมัครบุคคลเพื ่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๗ ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน  ๑  ตำแหน่ง  ๑ อัตรา  โดยกำหนดรับสมัครระหวา่งวันที ่๑๑ - ๒๔ มกราคม ๒๕๖๗ น้ัน  

 

บัดนี ้ การรับสมัครได ้ดำเนินการแล้วเสร็จ เร ียบร้อยแล้ว และคณะกรรมการได้ตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว องค์การบริหารส่วนตำบลศรสุีขสำราญ  จึงขอประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการ
สรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ ประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. ๒๕๖๗ และกำหนดวัน เวลา สถานที่สอบ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี 
 

                      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

                   ประกาศ ณ วันที่   ๒๖  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
                     

                                                                                                                      

                                                              ( นายประจกัษ์  นาหนองตูม ) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



เอกสารแนบทา้ย ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลศรสีุขสำราญ  
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิสอบ และกำหนดวัน เวลา สถานที่สอบ เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗    ลงวันที่  ๒๖ มกราคม  ๒๕๖๗ 
--------------------------------------------------- 

 

๑. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหารและเลือกสรรเปน็พนกังานจา้ง 
 

  ประเภท   พนักงานจ้างทั่วไป   ตำแหน่ง  นักการ   สังกัด  สำนักปลัด 
 

 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ช่ือ – สกุล หมายเหตุ 
๑ ๑๐๑ นางสาวปนิดา  แก้วพงพาน  

๒ ๑๐๒ นายศราวุธ  ไชยแพทย์  

๓ ๑๐๓ นายทรงวุฒิ  แก้วอรุณ  

๔ ๑๐๔ นางสาวสุจิรา  มหาหิงค์  

 
 

๒. วัน เวลา และสถานที่ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเปน็พนกังานจา้ง 
 

 

๒.๑ องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ จะดำเนินการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง โดยวิธี
สัมภาษณ์ เป็นการประเมินบุคคลโดยวิธีสัมภาษณ์  สังเกต เพ่ือพิจารณาความเหมะสมกับตำแหน่งจาก บุคลิกภาพ  
ท่วงทีวาจา ความคิดริเริ่ม ปฏิภาณไหวพริบ อารมณ์ ทัศนคติ แรงจูงใจ  คุณธรรมจริยธรรม  การปรับตัวเข้ากับ
ผู้ร่วมงาน  สังคมและส่ิงแวดล้อม  ในวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลศรสุีขสำราญ ช้ัน ๒ 

๒.๒ องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างใน
วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญและทาง http://www.srisuksamran.go.th 
 

๓. ระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและเลอืกสรรบุคคลเป็นพนักงานจา้ง 
 ๓.๑ การสรรหาและเลือกสรร ใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ ทั้งน้ีให้ผู้ทีเ่ข้าสอบปฏิบตัิตามคำส่ัง ระเบียบ และ
วิธีการสอบอย่างเคร่งครัด 
 ๓.๒ ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 

 ๓.๒.๑ แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤตตินเป็นสุภาพชน 
 ๓.๒.๒ ต้องแสดงบัตรประจำตัวประชาชนหรอืบัตรทีท่างราชการออกให ้ที่มีเลขบัตรประจำตวั

ประชาชน ๑๓ หลัก พร้อมกับบัตรประจำตวัสอบในวันสอบ  
  ๓.๒.๓ ต้องเข้าสอบตาม วัน เวลา และสถานที่สอบที่กำหนดไว้ 

http://www.srisuksamran.go.th/

