
 

 

 

 

กิจกรรมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรสุขสำราญ 
การจัดประชุมเพื่อพัฒนาองค์กร ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

      เมื่อวันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖๙ องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 
นำโดย นายชัยศักดิ์  สท้านพบ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ ประธานที่ประชุมการยกระดับ                        
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ได้ดำเนินการจัดการประชุมคณะทำงานเพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA                        
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ขึ้น ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ อำเภออุบลรัตน์ 
จังหวัดขอนแก่น โดยมีคณะทำงานและบุคคลกรของขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญเข้าร่วม                   
การประชุมทั้งสิ้น จำนวน 35  คน ซึ่งวัตถุประสงค์ในการจัดประชุมครั้งนี้ มีดังนี้ 

1. เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา และพิจารณาหาจุดบกพร่อง 
รวมทั้งแนวทางการแก้ไข และพัฒนาผลคะแนนการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
          2. เพื่อร่วมกันศึกษากรอบแนวทางการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และปฏิทิน
การประเมิน ITA เพื่อนำมากำหนดนโยบาย/มาตรการ รวมทั้งแผนงานเพื่อยกระดับการดำเนินงานขององค์                  
กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          3. เพ่ือร่วมกันดำเนินการกำกับดูแลและติดตามการดำเนินการตามมาตรการ/แผนงานการยกระดับ 
ผลคะแนนการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
        4. เพื่อดำเนินการมอบหมายหน่วยงานและบุคลากรในการสนับสนุนการประเมิน ITA ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ ตามกรอบเวลาปฏิทินที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

สำหรับการประชุมครั้งนี้มีคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องเข้าร่วมอย่าง
พร้อมเพรียง โดยได้ร่วมกันพิจารณาทบทวนผลการประเมิน ITA ในปีที่ผ่านมา วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงพัฒนาในประเด็นสำคัญ อาทิ การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data)                   
การป้องกันการทุจริตการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และการให้บริการประชาชนอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม      

นอกจากนี้ ที่ประชุมยังได้มอบหมายภารกิจและกำหนดกรอบระยะเวลาในการดำเนินงานของแต่ ละ
ส่วนงานอย่างชัดเจน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์การ
ประเมิน ITAประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขสำราญ มุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กรให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน                
อย่างยั่งยืน 



ภายถ่ายประกอบการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


